
BEWERBUNG
Wir freuen uns auf Sie:  
KERN & SOHN GmbH 
Stefanie Herter · Teamleader HR 
Ziegelei 1  
72336 Balingen-Frommern 
Telefon +49 7433 9933 - 253  
bewerbungen@kern-sohn.com
jobs.kern-sohn.com

Die Marke KERN & SOHN 
steht für Präzision und  
 Zuverlässigkeit im Bereich  
von elektro nischen Waagen 
und  Messtechnik. 

Über 180 Jahre Erfahrung,   
das umfangreiche  Produkt- 
portfolio, die hochpräzisen 
Prüfdienst leis tungen und der 
hohe Anspruch an Qualität 
machen KERN & SOHN zum 
attraktiven Partner seiner 
 Kunden und einem Arbeit-
geber mit Perspektive für 
Ihre Zukunft.

IHRE KERN PLUS-PUNKTE 

+  Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
+ Betriebliche Altersvorsorge
+ Gesundheitsbonus
+ Flexible Arbeitszeitmodelle
+  Gezielte Schulungen und  

Weiterbildungsmöglichkeiten
+  Bahnstation in 5 min Entfernung
+ Gesundheitstag
+  Betrieblich gefördertes Fitness-Angebot 

EGYM Wellpass®
+ Flexible Urlaubsplanung
+ Kostenloses Mineralwasser/Kaffee
+ 1 gratis Team Lunch/Monat
+ Familiengeführtes Unternehmen
+  Standortsicherheit 

INFOS
Infos erhalten Sie bei Stefan Herrmann, 
Leiter Produktmanagement, unter   
Telefon +49 7433 9933 - 214

PRODUKTMANAGER (m/w/d)   

LABORWAAGEN

TÄTIGKEITEN
· Als Produktmanager sind Sie zuständig für  
 den Ausbau und umfassende Betreuung  
 unseres Produktportfolios im Bereich   
 Laborwaagen
· Das Sortiment für die Anwendungsgebie- 
 te im Labor erstreckt sich von Präzisions- 
 waagen über Analysenwaagen bis hin zu  
 deren Anwendung u. a. im Pharma-Bereich
· Kommunikationsstark betreuen Sie die  
 Umsetzung/Einführung von Produktserien  
 und Portfolioerweiterungen in Kooperation  
 mit internen technischen und kauf-  
 männischen Abteilungen
· Durch interne sowie externe Schulungen mit  
 intensivem Kundenkontakt vermitteln Sie die  
 Einsatzgebiete, Anwendungen und   
 Funktionen Ihrer Produkte  

· Die Beobachtung der Situation im Markt- 
 segment, die Entwicklung der Marktbegleiter  
 und evtl. daraus resultierende Reaktionen  
 auf diese Entwicklungen sind weitere   
 Aufgaben

QUALIFIKATION
· Ausbildung oder Studium mit passenden  
 technischen Inhalten (Mechatronik,   
 Mechanik, Elektronik oder Ähnliches)
· Fremdsprachen: fließend Englisch
· Reisebereitschaft
· Engagierte, zielstrebige sowie selbständige  
 Denk- und Arbeitsweise


