
BEWERBUNG
Wir freuen uns auf Sie:  
KERN & SOHN GmbH 
Elfriede Dilger · Teamleader HR 
Ziegelei 1 · 72336 Balingen-Frommern 
Telefon +49 7433 9933 - 150  
personal@kern-sohn.com
www.kern-sohn.com

Die Marke KERN & SOHN 
steht für Präzision und  
Zuverlässigkeit im Bereich 
von elektronischen Waagen 
und Messtechnik.

Über 175 Jahre Erfahrung,    
das umfangreiche Produkt-
portfolio, die hochpräzisen 
Prüfdienstleistungen und der 
hohe Anspruch an Qualität 
machen KERN & SOHN zum 
attraktiven Partner seiner 
Kunden und einem Arbeit-
geber mit Perspektive für 
Ihre Zukunft.

IHRE KERN PLUS-PUNKTE 

+ �Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
+ Betriebliche Altersvorsorge
+ Gesundheitsbonus
+ Flexible Arbeitszeitmodelle
+ �Gezielte Schulungen und  

Weiterbildungsmöglichkeiten
+ �Bahnstation in 5 min Entfernung
+ �KERN Sports Team/Gesundheitstag
+ Flexible Urlaubsplanung
+ Kostenloses Mineralwasser/Kaffee
+ 1 gratis Team Lunch/Monat
+ Familiengeführtes Unternehmen
+ �Standortsicherheit 

INFOS
Infos erhalten Sie bei Daniel Junger,  
Telefon +49 7433 9933 - 155 oder 
E-Mail: daniel.junger@kern-sohn.com

PRODUKTMANAGER (m|w|d) 
SPARTE SAUTER MESSTECHNIK

TÄTIGKEITEN
	· Als Produktmanager sind Sie zuständig für  

	 den Ausbau und die Betreuung unseres  
	 Produktportfolios im Bereich Kraftmesstechnik
	· Projektmanagement für die Markteinführung  

	 neuer Produkte
	· Bearbeiten von technischen Kundenanfragen  

	 für Prüfstände
	· Durchführung von Testversuchen mit Kunden- 

	 Musterteilen
	· Erarbeitung von kundenspezifischen  

	 Lösungen für Prüfstände, inkl. Vorführung  
	 der Lösung
	· Inbetriebnahmen und Übergaben an Kunden  

	 im Werk oder vor Ort
	· Interne sowie externe Schulungen mit  

	 intensivem Kundenkontakt  
 

	· Zusammenarbeit mit unseren Lieferpartnern  
	 in Europa und Asien 
	· Zusammenarbeit mit unserem technischen  

	 Vertrieb und Service  
 
QUALIFIKATION
	· Abgeschlossene Berufsausbildung,  

	 Technikerausbildung oder Studium im  
	 technischen Bereich (Mechatronik, Mechanik,  
	 Elektronik oder ähnlich)
	· Gute mechanische und elektrische Kennt- 

	 nisse (vorzugsweise in den Gebieten Mess- 
	 technik, Materialkunde, Kräfteverteilung,  
	 Steuerung von Prüfständen)
	· EDV- und Softwareaffinität
	· Gute Fremdsprachenkenntnisse (Englisch)
	· Unternehmerisches Denken für individuelle  

	 Kundenlösungen
	· Selbstständiges Arbeiten


